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	                                Програма „Развитие на човешките ресурси“                               	


Вх. №………../……….20…… г.


ДО
КМЕТА НА
ОБЩИНА ТВЪРДИЦА

З А Я В Л Е Н И Е

от ........................................................................................................................ ЕГН …….……………..;  
(трите имена на лицето по документ за самоличност)

 лична карта № ......................... издадена от .............................. на ......................... гр.  ........................;

постоянен адрес:  гр.(с) ..................................... ж.к./ул. ......................................................... № .........., 
бл. ........., вх. ........, ет. ....... , ап. .........., 
телефон/и: .......................................;електронен адрес:………………………………………………..;
настоящ адрес:  гр.(с) ................................................ ж.к./ул. .................................................. № .........., бл. ......, вх. ........, ет. ....... , ап. ..........,
(попълва се, ако адресът е различен от постоянния)

УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН КМЕТ,
[bookmark: _GoBack]С настоящето заявявам желанието си да участвам в обявения от Вас подбор на персонал по проект BG05SFPR002-2.001-0113-C01 „Грижа в дома - община Твърдица”, по процедура BG05SFPR002-2.001 “Грижа в дома”, финансирана по Програма „Развитие на човешките ресурси” 2021-2027г., съфинансирана от Европейския съюз, като кандидатствам за длъжност: 
…...…………………..................................................................
(попълва се  длъжността, за която се кандидатства)
Представям следните документи:
· Автобиография по образец - за всички длъжности;
· Лична карта (за справка);
· Копие от документи за съответната придобита образователна степен;
· Копие на документи, удостоверяващи професионален опит /трудова или служебна книжка, осигурителна книжка/ (ако е приложимо);
· Други: ……………………………………………..………………………….…………………………                 
…………………………………………………………………………………………………...
Декларирам, че: 
1. Към настоящият момент нямам/имам сключен трудов договор. Прилагам копие на трудов договор. /прилага се в случай, че към датата на кандидатстване лицето има сключен трудов договор с работодател/.
2. Към настоящият момент не са/са ми наложени мерки за защита по Закона за защита от домашното насилие. 
3. Не съм/съм осъждан/а с изтекла присъда и без провинения през последните две години; 
4. Се/не се намирам в добро физическо и психическо състояние. 
5. Не притежавам/притежавам ЕР на ТЕЛК/НЕЛК №………/дата…………… срок…………….. /вид и степен трайно намалена работоспособност/увреждане ……….. /в проценти/ 

Известна ми е наказателната отговорност за деклариране на неверни данни по чл. 313 от НК.
Аз, долуподписаният/ата, съм информиран/а, че: предоставените от мен лични данни в настоящето заявление ще бъдат обработвани за целите на отчитане изпълнението на П РЧР 2021-2027; администраторът на предоставените от мен лични данни е Министерството на труда и социалната политика; предоставените от мен лични данни се събират и съхраняват от Община Твърдица по сключения с УО на ПРЧР административен договор и в Информационната система за управление и наблюдение. 
Задължавам се при промени в обстоятелствата, своевременно да уведомя доставчика – Община Твърдица.


Дата:……………………………….                                              С УВАЖЕНИЕ: …………………..
                                                                                                                                             /подпис/                         










--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Проект BG05SFPR002-2.001-0113-C01 „Грижа в дома - община Твърдица”,
 Процедура BG05SFPR002-2.001 “Грижа в дома”, финансирана от Европейския социален фонд плюс, чрез Програма „Развитие на човешките ресурси” 2021-2027 г.
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